Приложение № 2 
к Положению о главном внештатном специалисте Департамента здравоохранения города Севастополя

Отчет
о работе главного внештатного специалиста
Гинеколога детского и юношеского возраста
Департамента здравоохранения города Севастополя
за 2019  год

Общая информация

1. В качестве главного внештатного специалиста Гинеколога детского и юношеского возраста Департамента здравоохранения города Севастополя осуществляю деятельность с апреля  2019 года.
2. Имею 35 лет стажа по специальности врач акушер-гинеколог, квалификационная  категория:
 - врач – специалист.
 - педагогический стаж 13 лет (мед.колледж).
3. Опубликовано (кол-во) статей в научной литературе и периодической печати: (указать названия статей и источник публикации).
4. Осуществлено (кол-во) выступлений по радио и телевидению (указать названия передач и месяц выхода в эфир).
5. По курируемому мной профилю (детская и подростковая гинекология)  в городе Севастополе оказание гражданам медицинской помощи регламентировано следующими основными нормативными актами: пр.№572, пр.№514 МЗ РФ, пр.№781 Департамента здравоохранения г. Севастополя от 24.06.2016г.


Инфраструктура профильной службы


          1.Бесплатное оказание гражданам медицинской помощи по профилю осуществлялось в следующих учреждениях здравоохранения, подведомственных Департаменту здравоохранения города Севастополя:

    1. ГБУЗС №2, №3, №4, №5, №6, №9.

2. В данных медицинских организациях функционировали структурные подразделения:

    1.ГБУЗС№2 – 1 врач-гинеколог 0,5 ставки.

    2.ГБУЗС №3 - 1 врач-гинеколог женской консультации (расширение зоны обслуживания).

    3.ГБУЗС№4 - 2 врача-гинеколога женской консультации (расширение зоны облуживания). 

    4 .ГБУЗС №5 – 1 врач-гинеколог консультативной поликлиники, 1 врач-гинеколог КДО.

    5. ГБУЗС№6 – 1 врач-гинеколог женской консультации (расширение зоны обслуживания).

    6. ГБУЗС №9 - 1 врач-гинеколог, совместитель на 0,25 ставки.
  
3. За отчетный год в профильной службе произошли следующие структурные и организационные изменения.

Образовались в результате реорганизации здравоохранения:
           
          1.КЛАСТР - ГБУЗС ГБ№5 (детское население ГБ№2,ГБ№3, ГБ№5).

         2.КЛАСТР - ГБУЗС ГБ№9 (детское население ГБ№6,ГБ№9).


                                         Кадры профильной службы

1. Кадры профильной службы представлены следующими специальностями:

	Наименование
	Штатных
должностей
	Занято
ставок
	Физич.
лиц
	Укомплектованность штатов физическими лицами(%)
= (гр.4 / гр.2) х 100
	Дефицит физических лиц
	Трудоустроен в отчетном году

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Врачи-гинекологи
	пр.№572- 1,25 на 10.000 детского  населения - 8-9 ставок!
     
	3,75!
	5
	?
	?
	



2. В рамках повышения уровня знаний специалистов и организации службы  с моим участием были проведены следующие мероприятия:

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Предусмотрено планом ДЗС (да / нет)
	Дата
проведения
	Место
проведения
	Кол-во
участников

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Занятие по заполнению новой формы годового отчета.
	нет
	Октябрь-ноябрь
	ГБ№4,ГБ№5,ГБ39
	Врачи – гинекологи : 4

	2.
	Совещание по проведению проф. осмотров.
	нет
	28.10.2019г.
	ГБ№5
	зам. гл.врача-Павловская Т.Л., зав.консульт. п-й Гончарова С.А.  
зав. КДО Терещук С.П.
врачи -КосухинаН.М.,КириченкоТ.В.

	3.
	Совещание по проведению проф. осмотров.
	нет
	07.11.2019г.
	ГБ№5 КДО
	Начмед-Череватая Е.П.
зав.КДО Терещук С.П.

	4.
	Консультация по организации и оплате проф. осмотров.
	нет
	08.11.2019г.
12.11.2019г. 
	ДЗО
ТФОМС
	Дорофеева Н.Ю.
Соколова Е.Ю.

	5.
	Консультация по мониторингу проф. осмотров.
	нет
	15.11.2019г.
	Центр медицинской  профилактики
	Глав.врач – Большакова Е.Г. Центр мед.  профилактики

	6. 
	Совещание по оформлению стат. отчетности, проведению проф. осмотров.
	нет
	31.01.2020г.
	ГБ№5
	зам. гл.врача-Павловская Т.Л.,.
врачи Кириченко Т.В, Косухина Н.М..  
глав. врач Центра мед. проф-ки Соколова Е.Ю. 

	7.
	Разработка  буклетов по вопросам репродуктивного здоровья.  Оформление заказа в печать
	нет
	
	Центр медицинской профилактики
	Гл. врач Соколова Е.Ю.



Анализ организации и качества медицинской помощи профильным больным
( см. презентацию)
1. Структура медицинских организаций, оказывающих специализированную профильную медицинскую помощь, схема их взаимодействия;
2. Показатели удовлетворенности населения города Севастополя стационарной помощью в динамике с предыдущим годом:
- обеспеченность населения профильными койками;
- частота (уровень) госпитализации;
3. Характеристика коечного фонда, эффективность его использования в динамике с предыдущим годом:
- среднее число дней занятости профильной койки в году (функция больничной койки);
- средняя длительность пребывания больного на койке;
- оборот койки;
- выполнение плана койко-дней по профилю койки;
- летальность по профилю;
- частота расхождения клинических и патологоанатомических диагнозов;
- послеоперационная летальность.
4. Соответствие оснащенности медицинских организаций требованиям Порядков оказания медицинской помощи по соответствующим профилям.

Выводы:
Организационно-методическая работа
За отчетный год в качестве главного внештатного специалиста Департамента здравоохранения города Севастополя:
1. Не участвовала в  постоянно действующих совещаниях Департамента здравоохранения города Севастополя (не приглашали, не вызывали).
2. Принял участие в организации и проведении в городе Севастополе следующих мероприятий для специалистов профильной службы и смежных специальностей:
- в региональных конференциях, семинарах:
(указать наименования и даты проведения)
- в межрегиональных конференциях, в том числе с международным участием:
(указать наименования и даты проведения)
- в днях специалиста:
(указать наименования и даты проведения).
3. Подготовил информационно-справочные (методические) материалы (рекомендации, письма) для специалистов профильной службы и смежных специальностей:
1. Подготовила рекомендации по составлению ежеквартальной и годовой отчетности.
4. Осуществила выезды в следующие медицинские организации города Севастополя с организационно-методической и  консультативной целью:

	№
п/п
	Наименование медицинской организации
	Дата
выезда
	Цель выезда
	Консультировано
пациентов

	1
	2
	3
	4
	5

	
	ГБУЗС ГБ№4
	сентябрь
	Организация проведения проф. осмотров, оформление отчетности, взаимодействие с педиатрической службой.
	

	
	ГБУЗС ГБ№6
	сентябрь
	Организация проведения проф. осмотров, оформление отчетности, взаимодействие с педиатрической службой
	



5. Принял участие в разработке (внедрении) новых методов профилактики, диагностики и лечения пациентов по профилю:

	№
п/п
	Наименование метода
	Цель метода
	Разрабатывался или внедрялся
	Внедрен в практику медицинских организаций

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Заключение:
       1. На конец отчетного года существующая инфраструктура медицинских организаций необходимую доступность медицинской помощи для населения города Севастополя по профилю
обеспечивает не в полном  объеме.

       2.В целях повышения доступности и улучшения качества оказания медицинской помощи, надлежащей реализации соответствующих порядков оказания медицинской помощи в профильной службе целесообразны следующие структурные и организационные преобразования:  
А. Создать и  утвердить новый приказ  « О порядке оказания медицинской помощи детям и подросткам  по профилю – детская  гинекология». 

        Б. Создать и утвердить должностные обязанности врачей-гинекологов, оказывающих
первичную медико-санитарную помощь детям и подросткам, и врачам-гинекологам, оказывающим специализированную, в том числе высокотехнологическую помощь на базе ГБУЗС «Городская больница №5».
       В. Уменьшить кадровый дефицит.

        3.В профильной службе имеется дефицит таких специалистов как врачи – гинекологи детского и подросткового возраста, ведущие  прием  в специализированных кабинетах консультативной поликлиники и консультативно-диагностического центра Городской больницы№5.
4. В очередном году планируется уменьшить кадровый дефицит на (минимум 1) физических  лиц врачей за счет  увеличения ставок врачей-гинекологов ГБУЗС ГБ№5.
         5. В целях дальнейшего совершенствования качества теоретических знаний и практических навыков специалистов по профилю на очередной год,   не планируются  ни какие  мероприятия, т. к. все врачи прошли курсы повышения квалификации  размере 144 часов с получением сертификата  врача по специальности «Акушерство-гинекология».

[bookmark: _GoBack]В рамках реализации федерального проекта «Развитие детского здравоохранения» предусмотрен результат:  увеличение  охвата профилактическими осмотрами детей в возрасте 15-17 лет в рамках реализации приказа Минздрава России  от 10 августа 2017 года №514-н « О порядке  проведения профилактических осмотров  несовершеннолетних» (к концу 2019г. должно быть осмотрено 60%, в 2024г. -  80% детей в возрасте 15-17 лет).
Контрольной точкой является охват профосмотрами  несовершеннолетних: девочек -  врачами акушерами - гинекологами, мальчиков – врачами  урологами - андрологами  с целью сохранения репродуктивного здоровья  у подрастающего поколения не менее 60%. 
                               
                                         Сравнительные показатели: 

	Годовой охват профосмотрами за 2019 г.  составил в возрастной группе:
-  3, 6, 14 лет -  58%

- 15, 16, 17лет - 59%

Общий процент охвата составил:   2018г. -39%,  2019 г. -58,4%.
		
Годовой процент охвата профосмотрами  по  Крыму- 56% , по России- 69%. 
												
Процент выявляемости гинекологической  патологии:

г. Севастополь    2018г. - 2,2%,      2019г. - 7,4%

Крым                    2018г. – 8,3 %      2019г. - 8,3% 

Россия                  2018г. - 10%        2019 г. - 11% 																																											
Главный внештатный гинеколог 
Детского и подросткового возраста                                              Лабурская Е.Н.						 
